
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◼ Management d’une alternante 

◼ Réalise en grande autonomie les missions de 
CAC, sous la supervision du signataire.  

◼ Mission en grande majorité sur des TPE de la 
région 

◼ Assiste le signataire dans les différentes 
démarches auprès de la compagnie (DA, 
déclaration d’honoraires, …) 

◼ Prend en charge l’organisation des missions  

◼ Monte en compétence sur cette partie 

◼ Gestion d’un « petit » portefeuille selon les 
compétences du candidat 

◼ Révision des comptes  

◼ Etablissement de déclarations fiscales  
(Liasses, TVA, acomptes IS, CVAE…) 

 

◼ Autres missions selon expérience ( audit 
d’acquisition, analyses des coûts, …) 

 

  

 

✓ Rigueur et organisation 
✓ Aime le travail en équipe 
✓ Sait communiquer  

✓ Discrétion 
 

✓ Mener une mission d’audit en autonomie (de l’organisation de la mission         Rapport) 
✓ Master CCA / DSCG serait un plus 
✓ Expérience en cabinet : 2 à 3 ans minimum 

 

 

Une équipe jeune, dynamique et soudée.                          Un management familial, un esprit TPE 
 
 
 

Un cabinet « démat’ » :    Un respect de l’équilibre vie privée           
vie professionnelle. 
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SAVOIR  ETRE 

SAVOIR  FAIRE 

LE  TRAVAIL  CHEZ  FIDEXTRA 

MISSIONS 

A U D I T E U R  

C O N F I R M É -   
C O L L A B O R A T E U R  C O M P T A B L E  

         C.A .C   (60 -80  %)  EXPERTISE-COMPTABLE  ( 2 0  - 4 0 % )  


